ANNO 2018

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Tipo comunicazione 01 - Prospetto informativo
Codice comunicazione 1|0407819B00110994
Data invio ‘ 29/01/2019 10:28:12
Protocollo sistema 00003794
Quadro 1

Dati pLospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2018
N° lavoratori in forza nazionale 54
Categoria azienda L. 68/99 art. 3c. 1 B - Da 36 a 50 dipendenti
Prospetto presentato dalla Capogruppo N
Capogruppo estera N

Nessuna assunzione aggiuntiva

Dati aziendali

Tipologia dichiarante C - Datore Lavoro Pubblico

Codice fiscale 80003730787

Denominazione COMUNE DI CASTROLIBERO

Settore 1 84.11.10 - Attivita degli organi legislativi ed esecutivi, centrali e

locali; amministrazione finanziaria; amministrazioni regionali,
provinciali e comunali

CCNL EP - Per il personale delle Amministrazioni statali comprese
quelle ad ordinamento autonomo, per il personale degli Enti
Pubblici, delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza,
delle Istituzioni pubbliche sanitarie, delle Aziende autonome di
turismo, cura e soggiorno del Parastato.

Comune sede legale

C108 - CASTROLIBERO

Cap sede legale

87040

Indirizzo sede legale

VIA XX SETTEMBRE

Telefono sede legale

0984858011

Fax sede legale

0984858007

PEC sede legale

1
|| personale.castrolibero@asmepec.it
T

Codice fiscale referente BLSNTN62C03D086P
Cognome referente BLASI

Nome referente ANTONIO

Indirizzo referente VIAMOTTA 4

Comune referente

C108 - CASTROLIBERO

CAP referente

87040

Telefono referente

0984858004

Fax referente

0984856565




E-mail referente

personale@comune.castrolibero.cs.it

Gradualita

Sospensione a carattere nazionale_SCR




Dati provinciali

fQ"ukadro 2 '

Provincia

078 - COSENZA

Comune sede di riferimento

C108 - CASTROLIBERO

Cap sede di riferimento

87040

Indirizzo sede di riferimento

via xx SETTEMBRE

Telefono sede di riferimento

0984858004

Fax sede di riferimento

0084856565

E-mail sede di riferimento

personale@comune.castrolibero.cs.it

BLASI

Cognome Referente

Nome Referente ANTONIO
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 1

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) ||0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 54
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno |6
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno ~ 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 1 0
vedenti (I. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno ; 0
Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 2
Di cui in forza al 1751.2000 2

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

0
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Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N¢ favoratori sospensione

Gradualita
Gradualita 0
Esonero
Stato
Data atto
Estremi atto !
Fino al &

Percentuale l

N° favoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto ‘

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza
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